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Inleiding
Als inleiding op het verkiezingsprogramma is het goed om stil te staan bij de 
beginselen van de SGP. De SGP is in haar ontstaan en bestaan immers geen 
belangenpartij die het welzijn van een bepaalde groep zou dienen. In haar 
grondslag is de SGP een beginselpartij, zoals het “program van beginselen” 
dit ook verwoordt: ‘De overheid is als dienaresse Gods in haar ambt onvoor-
waardelijk onderworpen aan Gods Woord en Wet’. De SGP ziet de overheid 
als Gods dienares, u ten goede. De overheid beoogt in die visie het welzijn 
en de welvaart van de burgers. Een overheid die handelt naar de normen van 
de Bijbel zorgt voor rust en stabiliteit in de samenleving, zodat God naar Zijn 
Woord gediend kan worden.

Dit beginsel doortrekt het gehele verkiezingsprogramma. De zondagsrust is 
van belang voor de economie, bedrijven en winkels, maar ook voor culturele 
evenementen, sport en recreatie. In het sociale domein is het belangrijk dat 
we zorg verlenen aan degenen die dat nodig hebben. Oog hebben voor de 
kwetsbaren in de samenleving is voluit Bijbels. Daarnaast dient de gemeente 
eerbaarheid hoog in het vaandel te hebben. Zedeloze uitingen dienen uit het 
publieke domein geweerd te worden. 

Het lijkt heel gewoon, maar hoe we dienen om te gaan met elkaar staat 
duidelijk beschreven in Gods Woord. De tweede helft van het nieuwtesta-
mentische gebod is immers: uw naaste liefhebben als uzelf. Dit kan goed 
toegepast worden bij vragen op het gebied van ruimtelijke ordening. Wan-
neer de ene immers iets wil, gaat het vaak ten koste van iets van een ander. 
Door te denken vanuit de ander en samen met de ander is er vaak veel meer 
te realiseren dan –hoewel deze er zeker moeten zijn– door procedures, be-
zwaarschriften of zelfs rechtszaken. Laten we elkaar veel gunnen. In dat licht 
zou het bijzonder mooi zijn, wanneer het eerste deel van het nieuwtestamen-
tische gebod: God liefhebben boven alles, bij de inwoners van de gemeente 
Staphorst zou leven. We vinden dit ook bij Johannes Calvijn. In zijn leven ging 
het met name over de vraag: Hoe komt God aan Zijn eer? Hebben wij niet 
vooral onszelf lief, en is de rest daarom van ondergeschikt belang? Het is een 
belangrijk gebod, ook naar de samenleving toe. Wanneer er activiteiten zijn, 
zouden we ze langs het genoemde gebod kunnen leggen en de vraag kunnen 
stellen: Gaat het om eigen eer, eer van mensen, of gaat het om Gods eer? 
Dan valt het kiezen niet zwaar.
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Onze slogan voor de komende raadsverkiezingen is “Op vaste Grond”. We 
bouwen met het fundament op de vaste grond. Een huis kan nog zo mooi 
zijn, ruim en van alle franje en gemakken voorzien, maar wanneer het niet 
is gebouwd op vaste grond, verzakt het en zal het uiteindelijk geen stand 
houden. De SGP wil in haar doen en laten het politieke huis bouwen op vaste 
Grond, met een hoofdletter, Gods Woord. Politiek handelen zonder veel 
franje, eerder eenvoudig, maar met de vaste wetenschap dat het fundament 
staat op Gods Woord.

De komende periode zullen er belangrijke veranderingen voor de gemeente-
lijke politiek worden doorgevoerd. Door verantwoordelijkheden te verschui-
ven van de Rijksoverheid naar de gemeenten, zullen de gemeentelijke taken 
worden uitgebreid. Het gaat om zaken als jeugdzorg, werk en inkomen en 
zorg aan langdurig zieken en ouderen. Met de Wet maatschappelijke on-
dersteuning (Wmo) is al een belangrijke stap in die richting gezet. Deze wet 
legt veel verantwoording neer bij de burgers, waarbij de gemeente een goed 
vangnet realiseert. Samenwerking tussen burgers en gemeente zal steeds 
meer gestalte moeten krijgen in het kader van minder overheid, meer burger. 
Dit vergt een helder, krachtig en rechtvaardig gemeentelijk beleid aan de 
ene kant. Aan de andere kant is voor een goede samenwerking de betrokken 
burger onontbeerlijk. Op verschillende terreinen zal het onvermijdelijk zijn 
samen te werken met buurgemeenten. Ook hierbij is het belangrijk onze 
standpunten naar voren te brengen en vast te houden, ons sterk te maken 
voor onze identiteit. Kortom, het gaat de SGP om betrokken burgers en een 
sterke gemeente.

Als burger komt uw verantwoordelijkheid voor de vorming van de nieuwe 
gemeenteraad bij de verkiezingen sterk naar voren. We gaan ervan uit dat u 
deze verantwoordelijkheid neemt. Daarom adviseren wij u om op de SGP te 
stemmen. Het is meerdere keren gebeurd, dat het aantal zetels op slechts 
enkele stemmen aan komt. Iedere stem telt. Ook op Deo Volente woensdag 
19 maart 2014.

Op vaste Grond bouwen vraagt om bidden en werken. Ook stemmen is 
werken, maar de uitkomst is afhankelijk van Gods Zegen. Daar mag u, daar 
mogen wij om bidden. We wensen daarom de inhoud van Psalm 133 vers 3 
(berijmd) toe aan u persoonlijk, aan alle inwoners en aan het bestuur van 
onze gemeente: 

Waar liefde woont, gebiedt de HEER’ den zegen;
Daar woont Hij Zelf, daar wordt Zijn heil verkregen,

En ’t leven tot in eeuwigheid.

Willem de Haan, 
2e voorzitter plaatselijke SGP-kiesvereniging
Lubbert Talen, 
lijsttrekker SGP

Op Vaste Grond
 betrokken burgers     sterke gemeente

© jacohoevefotografie.nl
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Burger en bestuur

Het gemeentebestuur moet betrouwbaar, geloofwaardig en herkenbaar zijn. 
Het bestuur is dienstbaar aan de burger. De burger kiest de gemeenteraad. 
Daarna vertegenwoordigt de raad de burgers in het bestuur van de gemeen-
te en dienen de raadsleden hun belang te behartigen. De SGP hecht grote 
waarde aan het samenspel van een sterke raad, een daadkrachtig college, 
een slagvaardige gemeentelijke organisatie en betrokken inwoners.

Inwoners
Betrokkenheid van burgers bij het opstellen van beleid door de gemeente 
waarderen wij. Deze betrokkenheid kan in de vorm van adviesraden of plat-
forms op specifieke terreinen. Ook dorps- en/of wijkraden kunnen een nutti-
ge functie vervullen. Belangrijke voorwaarde is wel, dat deze raden moeten 
kunnen rekenen op een groot draagvlak in hun dorp of wijk. Duidelijkheid 
over door deze organen uitgebrachte adviezen is vereist. 

Concreet:
•	 Betrokkenen worden in een vroegtijdig stadium bij ontwikkelingen of 
	 beleidsvoornemens betrokken die hun dorp of wijk betreffen. 
•	 Wanneer de samenleving betrokken wordt bij de (voorbereiding van)
	 uitvoering, is duidelijkheid een eerste vereiste. 
 
Gemeenteraad 
De gemeenteraad vormt een vertegenwoordiging van de inwoners van de 
gemeente. De raadsleden moeten de belangen van de burgers behartigen. 
Het is daarom belangrijk dat de raadsleden goed voeling houden met wat in 
de lokale samenleving leeft en gebeurt. De raad stelt de kaders waaraan het 
door het college op te stellen beleid moet voldoen. Ook controleert hij de 
uitvoering door het college van Burgemeester en Wethouders. 

Door het uitspreken van het ambtsgebed in elke raadsvergadering, belijden 
wij Gods soevereiniteit. Dat betekent dat het hoogste gezag van God af-
komstig is. Ook wordt uiting gegeven aan onze afhankelijkheid van God. Wij 
vragen daarin om kracht en wijsheid om onze gemeente te besturen.

Concreet: 
•	 De gemeenteraad verwoordt de gevoelens van de burgers in zijn 
	 vergaderingen. Hij vervult hiermee een belangrijke signaalfunctie.
•	 De raad neemt heldere besluiten, die uit te leggen zijn aan de burgers.
•	 Doelstellingen, geformuleerd in de begroting, zijn meetbaar en objectief. 
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College van Burgemeester en Wethouders 
Het college vormt het dagelijks bestuur van de gemeente en is bevoegd te 
handelen binnen de door de gemeenteraad gestelde kaders. Het college 
dient daadkrachtig te besturen en het dient toegankelijk te zijn voor alle 
inwoners van onze gemeente.

Concreet: 
•	 Het college is betrouwbaar, zorgvuldig en vertoont daadkracht.
•	 Het college voert transparant haar taken uit, legt een inzichtelijke 
	 verantwoording af en geeft actief informatie aan de gemeenteraad.
•	 Het college staat garant voor de kwaliteit van de organisatie. 
•	 Het college hanteert een duidelijke portefeuilleverdeling.
•	 Het college is toegankelijk voor de burgers.

Organisatie 
Er heeft een ingrijpende reorganisatie van de ambtelijke organisatie plaats-
gevonden. De vruchten daarvan moeten in de nieuwe raadsperiode goed 
zichtbaar worden. De ambtenaren werkt in opdracht van het college voor 
u als burger. Bijna alle inwoners hebben wel eens te maken met gemeen-
teambtenaren. Van de gemeenteambtenaren mag professionaliteit verwacht 
worden. Deskundigheid en communicatieve vaardigheid zijn daarbij belang-
rijk. De houding van de organisatie dient dienstverlenend en oplossingsge-
richt te zijn. De organisatie moet flexibel zijn opgezet. Inzet moet zijn om de 
diensten doeltreffend en doelmatig aan te bieden aan de burger, tegen zo 
laag mogelijke kosten.

Concreet: 
•	 Er moet naar een flexibele ambtelijke dienstverlening worden gestreefd.
•	 De organisatie stelt zich proactief op: vooruit denken, informatie 
	 verstrekken, zorg dragen voor heldere inlichtingen.
•	 Toezichthouders van de gemeente blijven binnen de daartoe gestelde 
	 kaders.
•	 Ambtenaren helpen de burgers en bedrijven hun plannen zo veel mogelijk 
	 te verwezenlijken. De grondhouding ten opzichte van deze plannen is 
	 positief; ja, tenzij.
•	 Voor burger en bedrijf is het van belang dat er daadwerkelijk een vast 
	 contactpersoon voor zijn/haar aanvraag is.
•	 Bij inhuur van externen wordt een duidelijke afweging gemaakt of dit de 
	 voordeligste oplossing is.
•	 Klachten worden professioneel en snel afgehandeld.
•	 De avondopenstelling van de gemeentelijke loketten dienen beter op 
	 pieken in bezoekersaantallen te zijn afgestemd, vooral in de maanden mei 
	 tot en met juli.
•	 Digitale dienstverlening wordt gestimuleerd, omdat dit de goedkoopste 
	 vorm van dienstverlening is. Er moet echter ook blijvende aandacht zijn 
	 voor burgers die (nog) geen gebruik maken van de digitale snelweg. Voor 
	 hen zal informatie op papier beschikbaar moeten blijven.

•	 Op bid- en dankdag is het gemeentehuis gesloten. Het gemeenteperso
	 neel verricht op deze dagen geen arbeid. Veel bedrijven en winkels zijn 
	 ook gesloten op deze dagen. De gemeentelijke overheid behoort voorop 
	 te lopen in het handhaven van het karakter van deze dagen.

Zelfstandig verder 
De gemeente Staphorst moet overtuigd van eigen kracht blijven werken aan 
een zelfstandige gemeente. Het college moet zich richten op het zelfstandig 
uitvoeren van taken en alleen waar het echt nodig is, samenwerken met an-
dere partijen. Door korte lijnen, een flexibele organisatie, breed inzetbaar en 
gemotiveerd personeel kan een kleine organisatie met een klein, slagvaardig 
managementteam prima functioneren tegen lage kosten.

Concreet: 
•	 De SGP is overtuigd van de eigen kracht van de gemeente Staphorst.
•	 Staphorst blijft een zelfstandige gemeente.
•	 Nuchter en praktisch samenwerken met andere plattelandsgemeenten 
	 zorgt ervoor dat Staphorst haar eigen identiteit behoudt.
•	 Werken aan een flexibele organisatie met breed inzetbaar personeel.

Verlengd lokaal bestuur 
Voor sommige taken die de gemeente heeft uit te voeren moet regionaal 
samengewerkt worden. Te denken valt hierbij aan brandweertaken (Veilig-
heidsregio IJsselland) en de gezondheidstaken (GGD IJsselland). De richtlijn 
die we voorstaan is: lokaal uitvoeren wat kan, regionaal uitvoeren wat moet. 
Nieuwe bureaucratische organen en instellingen moeten worden voorkomen 
en met kracht worden bestreden.

Concreet: 
•	 Een positief kritische opstelling bij regionale samenwerking, alertheid op 
	 de (ontwikkeling van de) kosten van deelname.
•	 Wanneer gemeenten(extra) moeten bezuinigen door lagere uitkeringen 
	 van het Rijk, zullen ook de zojuist genoemde organisaties in dezelfde mate 
	 bezuinigingen moeten doorvoeren.
•	 Een goed evenwicht tussen lokale en regionale belangen binnen een 
	 samenwerkingsverband.
•	 Heldere informatieverstrekking en adequate verantwoording aan het 
	 gemeentebestuur.
•	 Samenwerking met andere gemeenten moet een duidelijke meerwaarde 
	 hebben voor vermindering van kwetsbaarheid en leiden tot een zichtbare 
	 kostenverlaging of duidelijke kostenbeheersing.
•	 Voorkomen en tegengaan van nieuwe bureaucratische organisaties en 
	 instellingen.
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Veiligheid

Veiligheid is een basisbehoefte. De gemeente heeft hierin allereerst een pre-
ventieve taak: het voorkomen van onveilige situaties. Denk aan de brandvei-
ligheid van gebouwen of aan de sociale veiligheid in onze dorpskernen.
Bestaande onveiligheid terugdringen is ook een taak van de gemeente. De 
SGP vindt dat de gemeente haar burgers op de eigen verantwoordelijkheid 
moet wijzen. Het gezamenlijke streven dient gericht te zijn op een zo groot 
mogelijke veiligheid van alle inwoners. Belangrijke partners hierbij zijn de 
politie, de vrijwillige brandweer en de ambulancezorg. Zij moeten snel en 
efficiënt hulp kunnen bieden. 

Integraal veiligheidsbeleid
De SGP is voor een samenhangende benadering van de lokale veiligheid. 
Naast het verbeteren van verkeersveiligheid en sociale veiligheid vinden we 
ook de aanpak van criminaliteit en overlast en naleving van de horecaregels 
belangrijk. Bij de opstelling van dit beleid betrekken we inwoners, bedrijven 
en andere maatschappelijke partners, zoals woningcorporaties en welzijnsin-
stellingen.

Concreet:
•	 Actief meewerken in de Veiligheidsregio IJsselland, die professionaliteit en
	 schaalvoordelen biedt.
•	 Een lokaal integraal veiligheidsplan opstellen en actueel houden. 
	 Inwoners, bedrijven en maatschappelijke partners betrekken bij het 
	 opstellen van dit plan.
•	 De kosten voor het integraal veiligheidsbeleid moeten evenredig zijn aan 
	 het belang ervan en de uit te voeren taken.

Politie
Organisatie en beheer van de politie zijn voor onze gemeente in regionaal 
verband geregeld binnen District IJsselland, Team Noord. De politie moet 
bereikbaar en zichtbaar aanwezig zijn in onze gemeente. Daar kan nog 
het nodige aan verbeterd worden. De SGP hecht dan ook veel waarde aan 
dorpsagenten. De mogelijkheden van de gemeenteraad om de politiesterkte 
te vergroten, worden optimaal benut. Een speerpunt is dat de kwaliteit van 
de veiligheid voor onze burgers niet in het gedrang komt. De SGP vindt dat 
de lokale prioriteiten van de gemeente Staphorst in district- en korpsjaar-
plannen tot uiting moeten komen.

Concreet:
•	 De politie moet op straat aanwezig en aanspreekbaar zijn.
•	 De politie handhaaft de wet en ziet toe op naleving van de regels die zijn 
	 vastgesteld binnen de Algemene Plaatselijke Verordening (APV).
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•	 De politie dringt overlast van horecabezoekers terug.
•	 De politie neemt deel aan het lokale zorgnetwerk.
•	 De SGP ziet erop toe dat de door het Rijk toegezegde 1 wijkagent per 
	 5.000 inwoners er ook daadwerkelijk komt.
•	 Bereikbaarheid algemeen politienummer (0900-8844) verbeteren.

Brandweer en rampenbestrijding
De SGP staat voor een goede organisatie van brandweer en rampenbestrij-
ding. Optimale samenwerking in de Veiligheidsregio IJsselland is nodig en 
wettelijk verplicht. Deze verplichting mag er echter niet toe leiden dat de 
kosten een te groot beslag leggen op de begroting van de gemeente. De SGP 
heeft veel waardering voor de vrijwillige brandweer, die veel tijd steekt in het 
bevorderen van hun deskundigheid en de veiligheid van onze samenleving.

Concreet:
•	 De gemeente garandeert het basiszorgniveau, vastgelegd door het Rijk, 
	 voor hulpverleners en materieel. We willen deze garantie zo effectief en 
	 efficiënt mogelijk maken.
•	 De gemeente heeft zelf een kwalitatief volwaardige brandweerkazerne.
•	 De gemeente stimuleert en motiveert de vrijwillige brandweer.
•	 De gemeente beschikt over een praktisch en actueel crisisbeheersplan.
•	 De belangen van Staphorst worden gewaarborgd 
	 (lokale vertegenwoordiging).

Ambulancezorg
De SGP vindt dat gealarmeerde ambulances binnen vijftien minuten ter 
plaatse moeten zijn. Daarom moeten er voldoende standplaatsen en ambu-
lances beschikbaar zijn.

Concreet:
•	 Handhaving ambulancepost nabij de Lichtmis.
•	 De SGP blijft toezien op het halen van de normen voor aanrijdtijden van 
	 ambulances binnen onze gemeente.
•	 De SGP zet in op voldoende vervoerscapaciteit voor patiënten en 
	 slachtoffers.

Toezicht, controle en handhaving
De SGP is voor duidelijke, consequente maar ook praktische handhaving op 
het gebied van verordeningen en wet- en regelgeving. Politie en buitenge-
wone opsporingsambtenaren (BOA’s) vullen elkaar aan bij de controle op 
naleving van wetten en regels. 

Concreet:
•	 De toezichthouders namens de gemeente verrichten hun werk op basis 
	 van vastgelegd beleid.
•	 De politie handhaaft de wet en ziet zoveel mogelijk toe op naleving van 
	 wet- en regelgeving, met name geluidsoverlast bij evenementen.

Zorg en welzijn

De SGP heeft een samenleving voor ogen die door de gezamenlijke inzet van 
alle burgers gestalte krijgt. Ieder draagt bij, naar eigen verantwoordelijkheid 
en vermogen. Gezin en familie, kerk en school vormen samen met andere 
maatschappelijke verbanden de basis. Bijbelse naastenliefde verplicht tot 
zorg, ondersteuning en bescherming voor mensen in kwetsbare omstandig-
heden.

Jeugd
De SGP acht het van groot belang dat jongeren gezond en veilig kunnen 
opgroeien tot betrokken burgers die straks hun eigen plaats innemen in 
de samenleving. De basis hiervoor ligt bij gezin, kerk en school. De ouders 
dragen de eerste verantwoordelijkheid voor het opgroeien en opvoeden. Ook 
de sociale omgeving en maatschappelijke netwerken dragen daaraan bij. In 
die gevallen waarin ondersteuning nodig is, behoort deze zo dicht mogelijk 
bij de leefomgeving van de jongeren en gezinnen plaats te vinden. Vanaf 1 
januari 2015 komen met de decentralisatie van de jeugdzorg de verantwoor-
delijkheden op dit terrein bij de gemeente te liggen. De doelstellingen sluiten 
aan bij het uitgangspunt van de SGP: meer voorkomen, eerder ondersteu-
nen, samenhangend hulpverlenen en gebruikmaken van de eigen kracht van 
jongeren en hun ouders. 

Het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG) krijgt een spilfunctie in de jeugdzorg.  
Het netwerk-CJG, zoals deze in onze gemeente heeft vorm gekregen, is van 
grote waarde. De betrokkenheid van scholen zorgt voor een laagdrempelige 
en praktische benadering die rekening houdt met de identiteit, zoals de 
aansluiting bij de waarden en normen van het gezin. Op een vroegtijdige 
signalering op scholen van opvoedkundige problemen van leerlingen kan 
een tijdige aanpak volgen. Benutting van het elektronisch kinddossier draagt 
bij aan een samenhangende benadering.

Zorg hoort te passen bij de overtuiging van het gezin. Deze zorg is daarmee 
doeltreffender en doelmatiger. De gemeente contracteert zorgaanbieders die 
bij de identiteit van de zorgvrager aansluiten.

Concreet:
•	 De overgang van de jeugdzorg van de provincie naar de gemeente moet 
	 geen opmaat worden naar een nieuwe bovengemeentelijke organisatie.
•	 Er zijn (groepen) jongeren die buiten de signalering vallen. Daarom 
	 is er ook aandacht van de gemeente nodig voor de signalering van deze 
	 jongeren, bijvoorbeeld degenen die in andere gemeenten onderwijs 
	 volgen. Als bureaucratische obstakels daarbij in de weg staan, moeten 
	 deze worden opgeruimd.

3
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•	 De gemeente houdt rekening met godsdienst en levensovertuiging van 
	 ouders en jongeren door identiteitsgebonden instellingen toegang tot de 
	 zorg te verlenen. Als direct contracteren niet mogelijk is, wordt gekeken 
	 naar onderaanneming.
•	 De gemeente onderkent de belangrijke en eigenstandige positie van 
	 kerken, scholen en maatschappelijke instellingen ten aanzien van de 
	 jeugd. Om wederzijds contact en overleg te bevorderen, is het nodig dat 
	 de contactpersonen wederzijds bekend zijn. Daar waar nodig, voorziet de 
	 gemeente in een ondersteunende rol.
•	 De gemeente biedt ondersteuning in de natuurlijke omgeving van een 
	 jongere, eventueel in een pleeggezin, waardoor zo weinig mogelijk 
	 gebruik hoeft te worden gemaakt van instellingen voor langdurig verblijf.

Ouderen
Ouderen en mensen met een ondersteuningsbehoefte moeten zo lang en 
zelfstandig mogelijk thuis kunnen blijven wonen. De SGP schrijft de gemeente 
een regierol toe bij het vormgeven en het in stand houden van een sluitend 
zorgnetwerk.

De gemeente onderkent de grote waarde van mantelzorgers in het zorgnet-
werk. Te denken valt aan zaken als thuiszorg, maaltijdvoorziening, alarmering, 
voorlichting (voeding, beweging, veiligheid) en terminale thuiszorg. Vrijwilligers 
kunnen voor vragen en zo nodig voor ondersteuning bij de gemeente terecht.

Concreet:
•	 Ouderen en mensen met een beperking wonen zo lang mogelijk 
	 zelfstandig thuis. Eenzaamheid moet worden voorkomen. De verdere 
	 uitwerking en concrete invulling in onze gemeente van de 
	 woonservicegebieden met goed toegankelijke voorzieningen kan hieraan 
	 bijdragen.
•	 Met het versterken van het persoonlijke karakter en de 
	 signaleringsfunctie van verpleegkundige zorg kunnen ook andere 
	 behoeften en bedreigingen vroegtijdig worden waargenomen, waarop 
	 actie kan worden ondernomen. De terugkeer van de wijkverpleegkundige 
	 is een goede doelstelling.
•	 Ouderen die op een woonomgeving zijn aangewezen waarin zorg een 
	 extra accent krijgt, verlangen naar herkenning en erkenning van hun 
	 identiteit. Zij mogen op een krachtige inzet van de gemeente rekenen om 
	 de komst van een voorziening die in deze wens voorziet mogelijk te 
	 maken.

Maatschappelijke ondersteuning
Veranderingen in de Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) hebben tot 
gevolg dat vanaf 2015 weer veel verantwoordelijkheid bij burgers zelf komt te 
liggen in de zorg voor elkaar. In gevallen waar hulp van onder andere familie, 
buren en kerk niet volstaat, biedt de gemeente ondersteuning, begeleiding en 
verzorging. De kosten, die voor rekening van de samenleving komen, moeten 
hierbij in de hand worden gehouden.
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De gemeente verstevigt en bevordert de onderlinge betrokkenheid binnen 
familie, kerk, buurt en maatschappelijke verbanden. Vrijwilligers zijn van on-
betaalbare waarde voor de samenleving. De gemeente Staphorst brengt dat 
tot uiting door het jaarlijks uitreiken van de vrijwilligerspluim.

Kerken, identiteitsgebonden instellingen en vrijwilligers maken deel uit van 
het lokale zorgnetwerk, en zijn daarom in de Wmo-raad vertegenwoordigd. De 
gemeente doet voordeel met de advisering door de Wmo-raad en klanttevre-
denheidsonderzoeken. De gemeente geeft al naar gelang de behoefte aan de 
balie, telefonisch, digitaal en of schriftelijk toegankelijke informatie en advies.

Respect en ruimte voor godsdienst en levensovertuiging zijn onmisbaar om 
het aanbod aan zorg op de vraag te laten aansluiten. Een optimale benutting 
van het persoonsgebonden budget of een vergelijkbare systematiek biedt 
goede kansen op een hoogwaardige en tegelijk kostenbewuste zorgverlening.

Concreet:
•	 De gemeente zorgt voor een sluitende zorgketen die bij onze samenleving 
	 aansluit.
•	 De rol van het steunpunt vrijwilligers kan verder worden versterkt.

Volksgezondheid
Gezond leven is een persoonlijke verantwoordelijkheid. Dit vooropgesteld, 
kan bezinning en een actieve inzet van de gemeente bijdragen aan het bevor-
deren van de volksgezondheid. Te noemen vallen een gebrek aan lichaams-
beweging, ongezonde voeding, roken, drugsgebruik en gokken. De SGP heeft 
grote moeite met overmatig alcoholgebruik, thuis, in de keet, in de horeca 
of bij evenementen. Het bestrijden van verslaving, onder meer aan digitale 
media, vraagt eveneens bijzondere aandacht. Depressiviteit en eenzaamheid 
zijn gebaat bij herkenning. Vervolgens kunnen breuken in de relationele sfeer 
worden genoemd, waarvan zeker ook voor de kinderen de gevolgen ingrijpend 
zijn. Erkenning van de problematiek ligt aan de basis van een gerichte aanpak.

Vanuit het CJG en de GGD krijgt volksgezondheid gericht aandacht. De inzet 
vanuit de gemeente dient te zijn het leveren van maatwerk dat op de lokale 
situatie is toegespitst en met respect voor godsdienst en levensovertuiging.

Concreet:
•	 De gemeente stelt regels en maakt afspraken met de horeca en 
	 organisatoren van evenementen over alcoholmatiging, geluidsnormen 
	 en sluitingstijden. Het ontzien van de zondag hoort in het bijzonder de 
	 aandacht te krijgen. Er dient sprake te zijn van een actieve handhaving. 
	 De gemeente laat op overtreding van de afspraken daadwerkelijk 
	 sancties volgen.
•	 De gemeente ziet daadwerkelijk toe op uitvoering van het ketenbeleid. 	
	 Voor de duidelijkheid, dit is een ontmoedigingsbeleid.
•	 De gemeente beziet de mogelijkheden bij problemen in de relationele 
	 sfeer een helpende hand te bieden ten einde een traject van huwelijks-
	 therapie op te starten.
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4
Economie, werk en 
inkomen
We hebben de opdracht het leven zinvol te besteden ten dienste van God en 
van onze naaste. Dat kan ondermeer door een belangenloze inzet voor een 
ander. Velen doen dat ook. Jong en oud maken zich op velerlei wijze verdien-
stelijk voor de medemens. De waarde van hun bijdrage aan het maatschap-
pelijk reilen en zeilen is nauwelijks onder woorden te brengen. 

Werken en ondernemen
Een andere, eveneens onmisbare manier om de Bijbelse opdracht in te 
vullen, is deelname aan het arbeidsproces. Dat is ook hard nodig wil een 
gezin in de huidige gecompliceerde samenleving ‘draaiend’ kunnen worden 
gehouden. Iedereen is in eerste instantie zelf verantwoordelijk voor het 
levensonderhoud van zichzelf en zijn gezin. De SGP wil economische activi-
teiten stimuleren, maar trekt daarbij ook grenzen. Werk is geen doel op zich, 
maar richt zich op de bijdrage aan de maatschappij en het verwerven van 
inkomen.

In het licht van de Bijbel en de christelijke traditie is de zondag, als de dag 
van de Heere, een dag waarop de mens niet alleen moet, maar vooral ook 
mág rusten. Om die reden is de SGP principieel tegen bedrijvigheid op 
zondag, waaronder de openstelling van winkels en bedrijven. Buiten het 
principiële om is het goed om uit het oogpunt van het welzijn en de ge-
zondheid van de mens één dag in de week te rusten. Winkelopenstelling op 
zondag gaat daarnaast veelal ten koste van de ondernemers in het midden- 
en kleinbedrijf.

Een gezonde economische basis in onze maatschappij is onmisbaar. De 
rol van de overheid is daarbij tweeërlei. Aan de ene kant dient zij de in de 
samenleving aanwezige talenten aan te moedigen. Aan de andere kant 
heeft de overheid de taak duidelijke grenzen te stellen om uitwassen te 
voorkomen. Er is behoefte aan een evenwichtige regelgeving en een goede 
samenwerking tussen de gemeente en het bedrijfsleven. Zowel grote als 
kleine bedrijven vragen de aandacht, wat geen geringe opgave is gezien het 
aantal bedrijven in onze gemeente. Staphorst is een bedrijvige gemeente. 
Moge dat zo blijven.

Concreet:
•	 Geen bedrijvigheid op zondag, zoals winkelopenstelling.
•	 Met betrekking tot bestaande en toekomstige regelgeving moet de 
	 regeldruk en administratieve lastendruk (verder) omlaag. 
•	 De interpretatie van de regels en de doorlooptijd van verzoeken vragen 
	 de aandacht.
•	 Aanbestedingen van werken voor de gemeente dienen zo geformuleerd 
	 te worden dat belemmeringen voor lokale bedrijven vermeden worden.
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•	 Bij aanbestedingen op uitnodiging dienen zo mogelijk lokale en regionale 	
	 bedrijven meegenomen te worden.
•	 Afleggen van bedrijfsbezoeken om de contacten met de bedrijven warm 		
	 te houden en te weten wat er leeft.
•	 Actuele en gerichte informatievoorziening voor ondernemers.
•	 Informatie met het bedrijfsleven delen over het reilen en zeilen van het 	 	
	 werkgeversplatform. Dit platform dient de verbinding te zoeken tussen 	 	
	 plaatselijke werkzoekenden en plaatselijke werkgevers.
•	 Proactief handelen en overleg bij projecten die het bedrijfsleven raken.

Bedrijventerreinen
Door de bedrijventerreinen verder te ontwikkelen ontstaat een gezonde 
plaatselijke economie. De Esch wordt verder bebouwd en het bedrijventer-
rein aan de Oosterparallelweg zal ook mogelijkheden bieden voor onderne-
mers die wonen en werken willen combineren.

Van heel andere orde is de verdere ontwikkeling van de havens van Meppel. 
Voor deze uitbreiding zal gekeken worden naar het grondgebied van Stap-
horst. De infrastructuur zal daarbij aansluiten op de bestaande bedrijven-
terreinen bij de havens. De SGP wil deze ontwikkelingen positief tegemoet 
treden. De SGP steunt in dezen de uitgangspunten van de Christelijke Bond 
van Ondernemers in de Binnenvaart. Deze wil dat zondagsrust een alge-
meen aanvaard beginsel blijft. In de economische structuur, waarvan de 
binnenvaart deel uitmaakt, dient de ondernemer op zondag beschermd te 
blijven tegen ongewenste verplichtingen aan verladers, ontvangers of andere 
belanghebbenden. Een groot deel van de schippers zal zich daarom ook ver-
bonden zien met de Staphorster gemeenschap. De SGP ziet ook voordelen 
voor de Staphorster economie. Staphorst is immers een gemeente met veel 
transportondernemingen; overslag van goederen van schepen naar het weg-
verkeer in onze onmiddellijke nabijheid kan een positief effect hebben.

Concreet:
•	 Groei en ontwikkeling bestaande en nieuwe bedrijventerreinen. 
•	 Staphorst moet vroegtijdig invloed uitoefenen op de ontwikkeling van het 
	 havengebied bij Meppel.

Geen werk
Dagelijks werk geeft structuur en betekenis aan het leven. Gezien de econo-
mische situatie is werk geen vanzelfsprekendheid meer. De overheid staat 
voor grote uitdagingen om mensen die nu aan de kant staan, toch werk te 
laten verrichten. Iedere werkloze moet de kans krijgen een baan te vinden 
die past bij zijn opleiding en ervaring. Overschakelen naar een andere sector 
kan noodzakelijk zijn. De SGP heeft oog voor mensen die door omstandighe-
den niet in staat zijn om aan het regulier arbeidsproces deel te nemen. Met 
name kwetsbare jongeren dienen aan bod te komen bij het vervullen van 
openstaande vacatures. Wie de jeugd heeft, heeft de toekomst. In het licht 
van dat gezegde dienen bij het overleg met de werkgevers ook de scholen te 
worden betrokken (leer- en stageplaatsen).

Concreet:
•	 Mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt (langdurig werklozen, 
	 mensen met een lichamelijke en/of verstandelijke beperking, 
	 bijstandsgerechtigden) worden door de gemeente actief geholpen om 
	 aan werk te komen.
•	 Versterken samenwerking met de werkgevers en de sociale 
	 werkplaatsen.
•	 De sociale werkvoorziening dient zich te richten op de kerntaak beschut 
	 werken en daarop te worden ingericht.
•	 Aandacht voor leerplicht, vroegtijdige schoolverlaters en voor het 
	 behalen van de, voor de arbeidsmarkt vereiste, startkwalificatie.

Financiële ondersteuning
In de Wet Werk en Bijstand (WBB) staat terecht het streven naar werk 
voorop. Er wordt op toegezien dat reïntegratietrajecten goed functioneren 
en het gewenste resultaat opleveren. Voor degenen die echt zijn aangewe-
zen op bijstand is aanvullend beleid nodig, bijvoorbeeld kwijtschelding van 
gemeentelijke belastingen. De SGP laat er geen misverstand over bestaan 
dat wie misbruik maakt van de regelingen op een passende wijze moet 
worden gecorrigeerd én moet terugbetalen. Met de specifieke situatie van 
alleenstaande ouders wordt rekening gehouden, met name wat betreft 
de mogelijkheden de kinderen een verantwoorde opvoeding te geven. 
De middelen die voor het minimabeleid beschikbaar zijn, worden met zo 
weinig mogelijk bureaucratie ingezet. Gezinnen met kinderen zijn hierbij een 
belangrijke doelgroep. 

De toegang tot schuldhulpverlening kent lage drempels en mensen worden 
gestimuleerd hiervan gebruik te maken. Wachtlijsten worden tot een mini-
mum beperkt, financiële problemen worden tijdig gesignaleerd. Samenwer-
king met de woningcorporatie is hiertoe onmisbaar. 

Concreet:
•	 De gemeente moet passende voorlichting geven om de beschikbare 
	 regelingen bij de doelgroep onder de aandacht te brengen.
•	 Het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG) dient vroegtijdig geïnformeerd te 
	 worden over gezinnen waar grote financiële problemen spelen. Hierdoor 
	 kan worden voorkomen dat kinderen in moeilijke situaties terecht 
	 komen.
•	 De mogelijkheid voor hulp bij de thuisadministratie door vrijwilligers 
	 moet ruime aandacht krijgen. Door tijdige inzet van dit instrument, kan 
	 groter leed worden voorkomen.
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Duurzame Energie
Wanneer er natuurlijke bronnen zijn om energie op te wekken, is het goed 
om de bruikbaarheid daarvan te onderzoeken. Dit is immers goed rentmees-
terschap. Binnen onze gemeente zijn er mogelijkheden voor toepassing van 
aardwarmte, zonne-energie, bio-vergisting en windenergie. Ook vallen initi-
atieven als een gezamenlijke (elektrische) buurtauto en het verbeteren van 
isolatie (ook bij de boerderijen langs de Streek onder het begrip duurzaam. 
Een belangrijk uitgangspunt voor de SGP is dat duurzaam (op termijn) ook 
goedkoper dient te zijn.

Gebruik maken van zonne-energie kan goed gestimuleerd worden met rege-
lingen waarbij gezamenlijk ingekocht wordt. Het rendement van de panelen 
wordt steeds hoger. Ook de bewoners van de Streek hebben mogelijkheden 
voor het plaatsen van zonnepanelen. Omdat het energietarief voor de klein-
verbruiker (particulier) veel hoger ligt dan voor de grootverbruiker (bedrij-
ven) zullen bedrijven hun daken wellicht beschikbaar gaan stellen voor 
particulieren. Regelingen hiervoor moeten nog gemaakt worden, maar deze 
initiatieven steunt de SGP. Hiermee wordt een wildgroei voorkomen.

Eventuele biovergisters dienen te worden beoordeeld aan de hand van de 
invloed die deze hebben op de lokale landbouw. Daarom is het ook goed dat 
de agrarische sector hier sterk bij betrokken is. Voedsel voor de mens hoort 
niet in de biovergister. Daarnaast dient een biovergister ingepast te worden 
in de omgeving. Er dient draagvlak in de buurt te zijn, de bereikbaarheid 
dient goed te zijn en de complete opstallen dienen goed in het landschap 
ingepast te worden. Gezamenlijke initiatieven verdienen de voorkeur. Te 
denken valt ook aan een combinatie met de verwarming van een zwembad.

Een windturbine geeft veel groene energie. Helaas heeft een windturbine een 
enorme invloed op de omgeving. Initiatieven dienen daarom door de omge-
ving goed gedragen te worden. De omgeving dient ook de mogelijkheid te 
hebben hierin financieel te participeren. Op deze wijze zullen de “baten” en 
de “lasten” bij dezelfde inwoners terecht komen. Er is een zekere druk vanuit 
de provincie Overijssel op de gemeente Staphorst om enkele windturbines 
te plaatsen. Qua windenergie dienen eerst andere gemeenten in de provincie 
hun bijdrage te leveren. Staphorst dient hierin zelfstandig goede keuzes te 
kunnen maken. 

Concreet:
•	 De gemeente steunt daar waar mogelijk particulieren en ondernemers 
	 met betrekking tot duurzame oplossingen.
•	 De gemeente zorgt ervoor dat de belangen van de omgeving en de 
	 belangen van de initiatiefnemer met elkaar in evenwicht zijn.
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Onderwijs

De SGP hecht aan deugdelijk onderwijs. Huisvesting, leerlingenvervoer en 
lokaal onderwijsbeleid vallen onder verantwoordelijkheid van de gemeente.

Beleid en huisvesting
Het lokale onderwijsbeleid krijgt vorm in het Lokaal Educatief Overleg. 
De ruimte voor christelijk onderwijs is een groot goed. De ontwikkelingen 
rondom het passend onderwijs vormen een belangrijk agendapunt. Passend 
onderwijs betekent dat kinderen, die extra ondersteuning nodig hebben, 
zolang mogelijk op hun eigen school kunnen blijven. 

De gemeente heeft een coördinerende rol bij de bestrijding van onder-
wijsachterstanden en neemt de aanpak hiervan voortvarend ter hand. 
Het peuterspeelzaalwerk draagt bij aan de ontwikkeling van kinderen. De 
gemeente houdt rekening met een goede aansluiting bij de basisscholen en 
een geschikte huisvesting voor alle peuterspeelzalen.

Multifunctioneel gebruik van schoolgebouwen kan bijdragen aan de leef-
baarheid. De gemeente houdt hierbij rekening met het levensbeschouwelijk 
karakter en de identiteit van de school.

Concreet:
•	 De gemeente komt samen met het onderwijsveld tot een breed gedragen 
	 lokaal onderwijsbeleid. Er vindt afstemming plaats over de 
	 ondersteuningsplannen voor passend onderwijs. De gemeente onthoudt 
	 zich van inmenging in de inhoud van het onderwijs.
•	 De gemeente draagt zorg voor kwalitatief goede onderwijshuisvesting, 
	 zoals een inrichting van gebouwen die tegemoetkomt aan een 
	 toenemende diversiteit van leerlingen als gevolg van de invoering van 
	 passend onderwijs. 
•	 Het buitenonderhoud gaat van gemeente over naar scholen. Dit moet op 
	 een goede manier overgedragen worden.
•	 De SGP vindt het een groot voorrecht dat er reformatorisch voortgezet 
	 onderwijs binnen de gemeente kan worden gevolgd.
•	 De gemeente maakt werk van de problematiek van laaggeletterdheid. 
	 Vrijwilligers, de bibliotheek, het bedrijfsleven en maatschappelijke 
	 partners vervullen in deze aanpak een belangrijke rol.

5
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6
Cultuur, recreatie en 
sport
Er is veel te zeggen over cultuur. De gemeente mag kunst en muziek stimu-
leren, mits het in overeenstemming is met de waarden en normen van de 
Bijbel. Als bij diverse kunstuitingen godslastering en/of onzedelijkheid naar 
voren komt, bepleit de SGP een verbod.

Cultuur
Het hoofddoel voor de SGP is dat alles tot eer van God en het welzijn van 
de naaste is. Met deze visie hecht de SGP grote waarde aan cultuur en de 
beleving hiervan. Denk hierbij concreet aan het bevorderen van lezingen en 
activiteiten op scholen in overeenstemming met de identiteit van de scholen. 
De SGP is voorstander om actief en passief cultuurhistorische waarden te 
behouden. Dit gaat niet zonder vrijwilligers. Hierdoor wordt de toeristische 
aantrekkingskracht van onze prachtige gemeente bevorderd.

Concreet:
•	 Het stimuleren en motiveren van culturele activiteiten binnen de 
	 principiële grenzen.
•	 Museum Staphorst behouden voor het kennen van onze plaatselijke 
	 geschiedenis en cultuur.

Evenementen
In de gemeente Staphorst worden jaarlijks vele evenementen gehouden 
met een positieve inhoud. Het gaat daarbij om ontmoeting met een thema. 
Je kunt daarbij denken aan de Lanz Bulldog-dag, de verkoping van Adullam, 
Huttendorp ten bate van Stichting Ontmoeting, de verkoopdag van Stép-
hanos, de Stien Eelsingh-rit, de Staphorstdagen voor de toeristen. Er gebeurt 
veel en dat maakt ons dorp tot een gezellige en fijne gemeenschap.

Er zijn echter ook evenementen waarbij respectloos wordt omgegaan met de 
Bijbelse waarden en normen. Een deel van onze plaatselijke gemeenschap 
heeft hiermee grote moeite. Het gaat om feesten met muziek en dans en dan 
ook nog eens naast de begraafplaats. Feesten met muziek waarvan iedereen 
tot in de late avond kan ‘genieten’, met een overmatig alcoholgebruik dat 
noodzakelijk is om de kosten te dekken, zonder aandacht te hebben voor 
de negatieve gevolgen voor de jeugd en de omgeving. Deze evenementen 
zouden niet moeten plaatsvinden.
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Concreet:
•	 De SGP vindt het belangrijk dat de evenementen op de avonden van de 
	 Staphorstdagen verplaatst worden naar de Tippe.
•	 De gemeente stelt regels en maakt afspraken met de horeca en organisa
	 toren van evenementen over alcoholmatiging, geluidsnormen en 
	 sluitingstijden. Het ontzien van de zondag hoort in het bijzonder de 
	 aandacht te krijgen. Er dient sprake te zijn van een actieve handhaving. 
	 De gemeente laat op overtreding van de afspraken daadwerkelijk sancties 
	 volgen.

Recreatie & Sport
De boog kan niet altijd gespannen staan. Daarom is het goed dat we ons 
ook ontspannen. De mogelijkheden hiervoor binnen onze gemeente zijn 
legio: wandelpaden, fietspaden, trapveldjes, enzovoort. Het is goed voor het 
welbevinden en de volksgezondheid. Een ons ontspanning is beter dan een 
kilo pillen. 

Er dient voldoende ruimte te zijn voor sport en beweging buiten de georgani-
seerde verenigingen om. Daarom zou de SGP deze periode voor “de Slagen” 
een trapveld willen realiseren. Het is een goede oplossing, waarbij de 
Combischool en de Pieter Zandt scholengemeenschap ook van het trapveld 
gebruik zouden kunnen maken. Om dezelfde reden dient het trapveld bij de 
SJOS ook goed te worden onderhouden. Ruimte om te spelen voor kinde-
ren is erg belangrijk voor de ontwikkeling. Initiatieven om dit te verbeteren 
hebben daarom de steun van de SGP.

De jaarlijkse bijdrage van de gemeente aan het zwembad van circa 400.000 
euro zal per 2018 niet worden voortgezet. Er zal nagedacht moeten worden 
over de toekomst van het zwembad. De SGP ziet een toekomstmogelijkheid 
voor een eenvoudig zwembad waar de kinderen hun zwemdiploma’s kunnen 
halen. De uren zullen qua kosten en opbrengsten dan ook het meest renda-
bel zijn. Door op een duurzame wijze met het energieverbruik en eventueel 
opwekking om te gaan zal het totale kostenplaatje er veel gunstiger uitzien. 
Door een goede investering kunnen de jaarlijkse lasten omlaag. 

Voor de SGP is het duidelijk dat de georganiseerde wedstrijdsport vaak 
resulteert in een vorm van sportverdwazing. Hierdoor ontstaat een vertekend 
beeld van de werkelijkheid. De Romeinen wisten het al: geef het volk brood 
en spelen, dan zullen ze zich niet bekommeren om de meest wezenlijke 
zaken. De zondagsrust is voor de SGP belangrijk en daarom zal de recreatie 
of sport op zondag niet financieel gesteund worden maar juist ontmoedigd.

Concreet:
•	 Trapveld voor De Slagen.
•	 Een zwemschool, eenvoudig zwembad.
•	 Geen steun verlenen aan investeringen in accommodaties die bedoeld 
	 zijn voor de georganiseerde wedstrijdsport.
•	 Rust op zondag.

7
Leefomgeving

Wij behoren zorgvuldig om te gaan met de leefomgeving. Gods goede 
schepping moeten we bouwen en bewaren. Een schoon milieu, waaronder 
ook het openbaar groen en water valt, verdient onze aandacht. Hier geldt het 
rentmeesterschap bij uitstek. Hoofdlijnen zijn bijvoorbeeld het investeren in 
duurzame energiebronnen en het duurzaam inrichten van de (leef )omgeving. 

Openbare ruimte
Bij de inrichting van de openbare ruimte worden de aspecten van verkeers-
veiligheid en sociale veiligheid meegenomen. 

Concreet: 
•	 Begraafplaatsen, parken en groenstroken goed onderhouden.
•	 Aandacht hebben voor de veiligheidsbeleving van burgers bij inrichting 
	 van groenstroken.
•	 Burgers op vrijwillige basis betrekken bij onderhoud van het openbaar 
	 groen in de eigen wijk. 
•	 Samen met het waterschap zorg dragen voor goede beheersing van 
	 waterpeilen in landbouwgronden rond natte natuurgebieden.

Verkeer
Het verkeer zal voortdurend aandacht blijven vragen. Het aantal auto’s groeit 
nog steeds. De SGP vindt dat de belangrijke doorgaande verkeersstromen 
zoveel mogelijk buiten de woonkernen om moeten worden geleid. Het open-
baar vervoer moet op peil blijven of verbeteren. Het fietsverkeer kan nog 
beter worden gestroomlijnd. De SGP hecht groot belang aan veilige voet- en 
fietspaden.

Concreet:
•	 De wegen, met name in het buitengebied, dienen goed onderhouden te 
	 worden.
•	 Zwaar vrachtverkeer uit de bebouwde kom weren door een goed 
	 alternatief te bieden via de J.J. Gorterlaan.
•	 Ontbrekende schakels in het fietspadennetwerk aanvullen, zoals 
	 fietspaden langs de Mr. J.B. Kanlaan en de Achthoevenweg.
•	 Zorgen voor voldoende parkeermogelijkheden in woonwijken, bij 
	 bedrijven en instellingen. 
•	 Vrij parkeren in stand houden, dat is goed voor onze middenstand. 
•	 Kernen veilig inrichten, gezamenlijk met verbetering riolering en 
	 leefomgeving. 
•	 We zullen ons in regionaal en provinciaal verband inspannen voor goed 
	 openbaar vervoer.
•	 Tussen Staphorst en Zwolle zal de Openbaar Vervoer-verbinding sneller 
	 moeten worden. 
•	 Op langere termijn de aansluiting op de A28 nabij de J.J. Gorterlaan realiseren.
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Bedrijventerreinen.
Voor de ontwikkeling van bedrijven en werkgelegenheid in onze gemeente 
zijn goede bedrijventerreinen van belang. Na de ontwikkeling van bedrij-
venterrein De Esch III is het noodzakelijk dat ook het bedrijventerrein aan 
de Oosterparallelweg tot ontwikkeling komt. Verder is er behoefte aan een 
groen bedrijventerrein nabij de Uithofsweg.

Concreet:
•	 Het bedrijventerrein Oosterparallelweg zal ruimte bieden aan 
	 kleinschalige bedrijven, zoals metaal- of timmerwerkplaatsen,  eventueel 
	 met bedrijfswoningen.
•	 Bij deze ontwikkeling zal de spoorwegovergang bij de J.J. Gorterlaan 
	 moeten worden verbeterd voor een goede verkeersontsluiting. 
•	 Er zijn bedrijven die meer ruimte nodig hebben voor opslag van grond, 
	 puin, groen materiaal enz. Voor de plaatselijke bedrijven wil de SGP een 
	 duurzaam bedrijventerrein nabij de Uithofsweg realiseren. Een goede 
	 aansluiting op de N377 is noodzakelijk.

Afvalstoffenbeleid
Het afvalstoffenbeleid In de gemeente Staphorst is de laatste jaren gewij-
zigd. Papier wordt met een mini-container opgehaald en hoeft niet meer 
weggebracht te worden. Kunststof verpakkingen worden apart opgehaald 
met zakken. Deze afvalstromen worden gratis opgehaald. Ook voor het groe-
ne afval hoeft geen ledigingtarief meer betaald te worden. Het is belangrijk 
dat de afvalstromen zo dicht mogelijk bij de burger gescheiden worden. Door 
goede scheiding kan bijna 100% van het afval opnieuw gebruikt worden. 
Doordat dit opnieuw gebruikt kan worden, krijgt het afval waarde. Daarom 
wordt de verandering ook wel omschreven als “van afval naar grondstof”.

De komende periode, wellicht al in 2014, zal een volgende fase van deze 
verandering plaats gaan vinden. De kunststof verpakkingen en de kartonnen 
verpakkingen worden met de grijze container opgehaald en datgene wat dan 
nog overblijft, kan weggebracht worden naar gezamenlijke ondergrondse 
containers, zoals we deze nu al kennen voor de appartementen in het win-
kelcentrum. De SGP vindt het noodzakelijk de gevolgen voor gezinnen met 
jonge kinderen goed in kaart te hebben, voordat overgegaan wordt naar deze 
nieuwe manier van inzamelen. 

Concreet:
•	 De positieve gevolgen voor de totale kosten terugvloeien naar de burger.
•	 De afstand tot een ondergrondse afvalcontainer moet beperkt blijven. 
	 Daarbij moet vooral gedacht worden aan de bewoners in het 
	 buitengebied.

© jacohoevefotografie.nl
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Ruimtelijke ordening 
en wonen
Het Bijbelse rentmeesterschap geeft richting aan het SGP-beleid voor 
ruimtelijke ontwikkeling. Dat krijgt gestalte door verandering en uitbreiding 
duurzaam vorm te geven. 

Ruimtelijke plannen
De SGP heeft ingestemd met de Structuurvisie voor Staphorst. Hierin wor-
den volkshuisvesting, zorg, werkgelegenheid, economie, verkeer, natuur en 
recreatie afgewogen in beeld gebracht.

Het bestemmingsplan legt de vormgeving van de ruimte vast, nu en in de 
nabije toekomst. In onze gemeente zijn alle grote bestemmingsplannen 
opnieuw vastgesteld door de raad. Hierdoor zijn er meer mogelijkheden en 
is er ruimte voor flexibiliteit. De komende periode zal de toepassing van dit 
beleid vruchten moeten afwerpen voor burger en bedrijfsleven. De concrete 
uitvoering zal klantgericht en oplossingsgericht vorm gegeven moeten 
worden.

Minder regels, snellere processen en lagere kosten
De SGP wil de bureaucratisering van de ruimtelijke ordening en vergunning-
verlening afschaffen. Belangrijk hierbij is dat de klant (burger of onderne-
mer) centraal staat en dat de regeldruk minimaal is. Wensen en behoeften 
van burgers en ondernemers zijn voortdurend in ontwikkeling. Een groeiend 
stelsel van wet- en regelgeving belemmert deze ontwikkeling en zorgt voor 
een toetsingsplanologie, waarin geen ruimte is voor innovatie en flexibiliteit. 
Het doorschieten in gedetailleerde regelgeving resulteert in lange doorloop-
tijden en hoge kosten, ook door veel onderzoeken. Ontwikkelingsplanologie 
is een betere manier om wel ruimte te bieden. Dit vergt een klantgerichte en 
ontwikkelingsgerichte benadering van de gemeente. 

De gemeente is gebonden aan landelijke regelgeving. Toch heeft de 
gemeente een gereedschapskist met mogelijkheden om vergunning- en 
bestemmingsplanprocedures te versnellen en te verbeteren. Daar wordt 
onvoldoende gebruik van gemaakt. In de komende periode moet het college 
dit voortvarend oppakken en benutten. De SGP is ook landelijk aan de slag 
met het vereenvoudigen van wetten, regels, eisen en onderzoeken. Het doel 
is minder bureaucratie en meer tempo. Het ‘ontslakken’ van processen is 
door de minister al in gang gezet. Een voorbeeld is de Flora- en Faunawetge-
ving. Deze wet zadelt burgers en bedrijven op met forse onderzoekslasten 
en tijdsverlies. 

Natuurbescherming is goed, maar moet wel werkbaar blijven. Dat kan door 
in de nieuwe Natuurwet bijvoorbeeld op te nemen dat pas ingegrepen wordt 
als de lokale populatie van een soort of de landelijke staat van instand-

© jacohoevefotografie.nl

8



34 35

houding in gevaar is, en niet zodra het leefgebied van een individueel dier 
verstoord dreigt te worden. Ook moet vaker met een meldplicht in plaats van 
een onderzoeks- en ontheffingsprocedure gewerkt worden.

Concreet:
•	 De bestaande praktijk wordt door aanvragers als bureaucratisch en 
	 tijdrovend ervaren. De SGP wil dat de reorganisatie ook op dit vlak 
	 positieve effecten zal laten zien, de dienstverlening komt centraal te 
	 staan. 
•	 In bestemmingsplannen flexibel zijn en af durven wijken om in te kunnen 
	 spelen op ontwikkelingen.
•	 Ontwikkelingen inpassen na een goede belangenafweging, gericht op 
	 gebruik en het voorkomen van verpaupering. 
•	 De Gemeente benut de bestuurlijke vrijheid zodat versnelling en 
	 ontwikkelingsplanologie mogelijk wordt. 
•	 Bij uitvoering van RO (Ruimtelijke Ordening)- en WABO (Wet Algemene 
	 Bepalingen Omgevingsrecht)-taken het klantbelang vooropstellen en de 
	 afstand tussen bestuur en burger minimaliseren, van proceduregericht 
	 naar oplossingsgericht. 
•	 De SGP wil procedures verkorten en onderzoekslasten verlagen. De sterk 
	 stijgende trend van de laatste jaren  moet doorbroken worden. 
•	 Kostendekkende leges nastreven door vermindering van ambtelijke en 
	 bestuurlijke drukte. 
•	 Minder eisen stellen, alleen onderzoeken vragen die nuttig en verplicht 
	 zijn. Hierbij wordt de mate van onderzoek in redelijkheid afgestemd op de 
	 impact van het betreffende plan. 
•	 Proces van aanvraag en beoordeling vooraf helder aangeven en het ver
	 loop transparant maken zodat de aanvrager dit kan volgen.
•	 Flora- en Fauna onderzoek beperken door gebruik te maken van landelijke 
	 vereenvoudiging van de Natuurwet en opvolgen van goede voorbeelden in 
	 andere gemeenten.

Welstand en Monumenten
Als SGP hebben we het voortouw genomen bij de herziening van het 
welstandsbeleid en de erfgoednota. De kaders zijn gesteld, de juiste uitvoe-
ring biedt kansen en zal bepalend zijn voor het welslagen en de welstand van 
onze mooie gemeente Staphorst. In de erfgoednota, vastgesteld in de afgelo-
pen raadsperiode, is een evenwichtige afweging gemaakt van de diverse 
belangen en wordt een basis geboden voor minder overheidsbemoeienis, 
meer ontwikkeling in materiaaltoepassingen, isolatie en zonnepanelen. 

Leegstand en verpaupering wordt tegengegaan door meer mogelijkheden te 
bieden. Dit nieuwe beleid zal de komende periode goed uitgevoerd moeten 
worden zodat burger en bedrijfsleven de voordelen ook zullen ervaren.

Concreet:
•	 Er is meer vrijheid voor eigenaren van gemeentelijke monumenten. 
	 De door de SGP ingezette frontbescherming van het voorhuis biedt 
	 kansen, met behoud van monumentale waarden aan de buitenzijde. 
	 Het achterhuis kan in passende stijl naar eigen wensen worden ingericht.

•	 Toepassing van nieuwe materialen, verkorten of verlengen van 
	 boerderijen is mogelijk.
•	 Plannen aan de voorkant sturen door een goede dialoog in plaats van 
	 achteraf toetsen. De bouwmeester zal hierin een centrale rol krijgen.

Woningbouw en leefmilieu
Een aantrekkelijke gemeente kenmerkt zich door variatie in woon- en leef-
milieus. De SGP vindt evenwicht in het woningaanbod en eigen woningbezit 
belangrijk. Dit is te bereiken door vraaggericht in plaats van aanbodgericht 
te bouwen. Mede door verschillende bouwstijlen krijgt een gemeente 
karakter. 

Verantwoordelijkheid nemen en zorgen voor de oudere generatie is van 
oudsher een karakter van de Staphorster samenleving. De aanvragen voor 
inwoning en mantelzorg geven hiervan het bewijs. Bij de nieuwe bestem-
mingsplannen, die de afgelopen raadsperiode zijn vastgesteld, heeft de SGP 
volop ingezet op voldoende ruimte om deze vormen van zorg mogelijk te 
maken.

Concreet:
•	 Voldoende huur- en koopwoningen realiseren in samenwerking met 
	 andere partijen.
•	 Bij nieuwbouw casco- en eigenbouw ook mogelijk maken.
•	 In Staphorst nieuwe woonwijken dichter bij het centrum realiseren.
•	 Bij nieuwbouw van bedrijven en woningen ook kijken naar inbreiding en 
	 herstructurering. 
•	 Hergebruik van vrijkomende agrarische bebouwing is een goede 
	 ontwikkeling. Ook wonen in het buitengebied toestaan waar het kan, 
	 zonder de agrarische belangen te schaden.
•	 In Staphorst Noord is herstructurering in gang gezet. Dit zal de komende 
	 periode voortgezet moeten worden in meerdere wijken. Het is wenselijk 
	 dat dit afgestemd wordt met het vernieuwen en verbeteren van 
	 huurwoningen van de woningbouwcorporaties.
•	 Het duurzaam verbeteren of vernieuwen van (huur)woningen en 
	 gebouwen heeft aandacht nodig. Enerzijds voor een goede zorgverlening 
	 (woonservice) en anderzijds beheersing van woonlasten door energiebe
	 sparing. De gemeente geeft het goede voorbeeld. 
•	 De mogelijkheden van mantelzorg en inwoning benutten en aanvragen 
	 snel afhandelen.
•	 Aandacht voor voorzieningen, zorg, onderwijs en leefbaarheid, ook in de 
	 kleinere kernen.
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De Slagen
Met de ontwikkelaars zullen concrete afspraken gemaakt moeten worden 
over het woonrijp maken van het eerste deel van De Slagen. Er liggen nog 
steeds bouwstraten zonder trottoirs. De openliggende bouwputten dichten 
en ombouwen tot speelveld, uit oogpunt van veiligheid en leefbaarheid. 
Voordat de volgende fase opgestart wordt, moet de eerste fase gereed zijn. 

De ontwikkelaars moeten maatschappelijke verantwoordelijkheid nemen 
en de woningbouw klantgericht op gang brengen, samen met gemeente en 
corporaties. De nieuwe wijken zullen beter ontwikkeld moeten worden, met 
oog voor parkeren, groen en speelvelden. 

De Streek
De SGP wil het openplekkenbeleid verbeteren. Zo zijn er grotere kavels nodig 
en moet het recht van overpad vooraf vastgelegd zijn. Nieuwe bebouwing 
dient eigentijds te zijn en te harmoniëren met de bestaande bebouwing.

Langs de Streek verdwijnen (agrarische) bedrijven. Deze locaties worden 
veelal bestemd voor woningbouw.  Een voorbeeld hiervan is de locatie Ons 
Belang.
De SGP wil voorkomen dat deze locaties te vol worden gebouwd, veelal uit 
economische motieven. De leefbaarheid en het karakter van de Streek zijn 
hierbij van groot belang. De nieuwe plannen moeten passen in de structuur 
van de Streek. 

Agrarische sector
De agrarische sector is door diverse (markt)omstandigheden volop in be-
weging. Dit heeft tot gevolg dat agrariërs groeien, stoppen of naar functie-
verbreding zoeken. De SGP vindt dat verpaupering in de kernen en het bui-
tengebied voorkomen moet worden. Daarom moeten er mogelijkheden zijn 
om binnen de agrarische sector functieverbreding toe te staan. Deze moet 
passen bij de oorspronkelijke hoofdfunctie en mag niet leiden tot aantasting 
van landbouwbelangen.

Concreet:
•	 Het buitengebied is voor de landbouw, ander gebruik mag de 
	 landbouwbelangen niet belemmeren.
•	 Landbouwbelangen rond natuurgebieden moeten goed worden bewaakt 
	 en beschermd. 
•	 De SGP is voorstander van de ruilverkaveling in Staphorst die de komende 
	 jaren vorm zal krijgen. Dit is een goede ontwikkeling voor onze agrarische 
	 sector. 
•	 Agrariërs faciliteren wanneer zij de instandhouding van (open) landschap 
	 op zich nemen, bijvoorbeeld door landschapsbeheer e.d. 
•	 Het hobbymatige gebruik van agrarische grond langs de randen van 
	 woongebieden neemt toe. De SGP wil hier bouwwerken mogelijk maken 
	 zodat er een goed onderdak is voor dieren en bijbehorende zaken. 
	 Door vormgeving en kwaliteit te regelen zal een mooi geheel ontstaan. 
 

Financiën en risico’s

De SGP is van mening dat de gemeente een gezond en verantwoord financi-
eel beleid moet (kunnen) voeren. Dat houdt onder meer in dat er tegenover 
structurele uitgaven ook structurele inkomsten moeten staan. Naast rijk-
sinkomsten vormen gemeentelijke belastingen een inkomstenbron. Daarbij 
mogen de totale gemeentelijke lasten voor de burger echter niet uit balans 
raken. 

Begroting 
De gemeente geeft gemeenschapsgeld uit. Dat vraagt om een weloverwo-
gen beleid. De uitgaven moeten doelmatig, zuinig en verantwoord zijn. De 
reserves moeten in staat zijn om risico’s op te vangen. Er moeten voldoende 
middelen zijn om een sociaal, leefbaar en maatschappelijk verantwoord kli-
maat te houden in de gemeente. Voor een leefbaar klimaat moet de kwaliteit 
van groen, riool, openbare ruimte, speelplaatsen, bedrijventerreinen en ge-
bouwen op een aanvaardbaar niveau liggen. De gemeenteraad heeft de taak 
om namens de burgers toezicht te houden op de gemeentelijke financiën. De 
begroting dient helder en inzichtelijk te zijn over de financiële consequenties 
van het beleid. Naast de controle van het beleid door de gemeenteraad vindt 
financiële controle door de Rekenkamercommissie plaats. 

Concreet: 
•	 Structureel sluitende begroting.
•	 Gemeentelijke uitgaven dienen sober en efficiënt te zijn.
•	 Het college moet in de begroting duidelijk maken welke wensen van de 
	 gemeenteraad niet zijn opgenomen en waarom niet. Alleen dan kan de 
	 raad beoordelen of het college de juiste keus heeft gemaakt.
•	 Toezicht op zowel het financieel beleid als de uitvoering daarvan door 
	 middel van twee heldere bestuursrapportages per jaar en een duidelijke 
	 begroting en jaarrekening. In de nieuwe raadsperiode wordt gewerkt aan 
	 een zoveel mogelijk gelijke opbouw van de verschillende rapportages en 
	 het verder integreren daarvan.
•	 Een Rekenkamercommissie die voldoet aan de wettelijke verplichtingen 
	 en haar taak uitvoert tegen zo laag mogelijke kosten.

9
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Belastingen en leges
De gemeente krijgt rijksmiddelen uit het gemeentefonds, daarnaast worden 
belastingen en leges geheven. De SGP pleit voor terughoudendheid in 
het heffen van belastingen. De afgelopen vier jaar is ingestemd met forse 
procentuele verhogingen van de Onroerend Zaak Belasting (OZB) om een 
beter evenwicht te krijgen tussen de structurele inkomsten en uitgaven in 
de begrotingen van de gemeente. In de komende raadsperiode is dit voor de 
SGP geen optie. 
Het gaat in hoofdzaak om de juiste balans tussen voorzieningen voor de 
burger en de te heffen belasting. Draagkracht van de burgers speelt daarin 
een prominente rol. De gemeente voert echter naast de rijksoverheid geen 
zelfstandig inkomensbeleid.

Concreet: 
•	 Doelbelastingen voor burgers worden kostendekkend geheven.
•	 Bij het streven naar kostendekkende leges, tarieven en diensten wordt 
	 geen uitzondering gemaakt voor de tarieven van sportvoorzieningen.
•	 Verhoging van de gemeentelijke heffingen en belastingen is pas aan de 
	 orde nadat bezuinigingen en aanpassing van het investeringsbeleid 
	 onvoldoende financiële ruimte bieden.
•	 Het toepassen van de inflatiecorrectie dient geen automatisme te zijn, 
	 mede gelet op de forse verhogingen van de afgelopen jaren.
•	 De begraafrechten dienen zodanig te zijn dat de kosten voor een ieder te 
	 dragen zijn.
•	 Incidentele meevallers worden toegevoegd aan de reserves.
•	 Structurele meevallers worden aangewend om de belastingdruk te 
	 verlichten.

© jacohoevefotografie.nl
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Kandidatenlijst
 

	 1.	 L. Talen	 Gemeenteweg 33	 Staphorst
	2.	 J. Visscher	 Oude Rijksweg 235	 Rouveen
	3.	 L. Mulder	 Gemeenteweg 30	 Staphorst
	4.	 H. Troost	 Industrieweg 25	 	 Staphorst
	5.	 S. de Jong	 Meestersweg 1	 	 Staphorst
	6.	 R. Slager	 Gemeenteweg 293	 Staphorst
	7.	 H. Hattem	 Leijendwarsweg 5/A	 Staphorst
	8.	 K. Kuiper	 Kooimansweg 1	 	 Punthorst
	9.	 E. Tuin	 Costersland 76	 	 Staphorst
	10.	 H. Kin	 Plevier 6	 	 Staphorst
	11.	 J. Kuijers	 Rechterensweg 30	 Staphorst
	12.	 D.J. Koppelman	 Schapendijk 8	 	 Punthorst
	13.	 H. Visscher	 Oude Rijksweg 310a	 Rouveen
	14.	 R.O.  de Boer	 Oude Rijksweg 464	 Rouveen
	15.	 H. Slappendel	 Oude Rijksweg 278	 Rouveen
	16.	 J. Koster	 Parallelweg 17	 	 Staphorst
	17.	 A. Kisteman	 Puntweg 13	 	 Punthorst
	18.	 H. Mulder	 Evenboersweg 44	 Punthorst
	19.	 H. Dons	 Egb. Vosland 4a	 	 Staphorst
	20.	 J. van Dijk	 Gemeenteweg 59	 Staphorst
	21.	 W. Slager	 Gemeenteweg 38	 Staphorst
	22.	 H. Jansen	 J. Lubbertsland 4		 Staphorst
	23.	 J.H. Koppelman	 Bergerslag 20	 	 Staphorst
	24.	 J. Dons	 Oude Rijksweg 244a	 Rouveen
	25.	 W. Courtz	 Oude Rijksweg 316	 Rouveen

Lubbert Talen Jan Visscher Lucas Mulder Hendrik Troost

Sytse de Jong Roelof Slager Erik Hattem Klaas Kuiper



Op Vaste Grond
 betrokken burgers     sterke gemeente
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